
รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปี 2567 
องค์การบริหารส่วนตำบลบาเจาะ อำเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

1.ด้านการบริหารทรัพยากรบุคคล (Human Resources Management) 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการ งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย ระยะเวลา
ดำเนินการ 
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โครงการอบรม
คุณธรรมจริยธรรม 
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการพัฒนา
ศักยภาพการ
ปฏิบัติงานบุคลากร
ท้องถิ่น 
 
โครงการฝึกอบรม
ข้อมูลข่าวสารแก่
บุคลากรและ
ประชาชนในตำบล 
 
ประชุมประจำเดือน 
ผู้บริหาร สมาชิก 
พนักงานส่วนตำบล 
 

คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล 
ข้าราชการ พนักงานส่วน
ตำบล พนักงานจ้างของ
องค์การบริหารส่วนตำบล
บาเจาะ สามารถนำหลัก
คุณธรรม จรยิธรรม และ
หลักธรรมทางศาสนา 
ความรู้และประสบการณ์   
ที่ได้รับไปปรับใช้ในการ
ปฏิบัติงานและ
ชีวิตประจำวันได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ และ
สามารถเป็นผู้นำด้าน
คุณธรรม จรยิธรรม ใน
องค์กรอย่างสร้างสรรค ์
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ปรึกษาหารือแนวทางการ
ปฏิบัติงานของพนักงาน
ส่วนตำบล 
รายงานผลการดำเนินงาน 
โครงการ/กิจกรรม แตล่ะ
กอง 
 

30,000.- บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
150,000.- บาท 
 
 
 
 
20,000.- บาท 

    
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ตุลาคม 2567 
– กุมภาพันธ ์
2568 
 

 

 



ที ่ โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการ งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย ระยะเวลา
ดำเนินการ 
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โครงการทัศนศึกษาดู
งานเพื่อพัฒนาทักษะ
ผู้นำกลุม่สตร ี

 
ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้
ตระหนักถึงความสำคญัใน
การพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของประชาชนให้
ครอบคลมุในด้านต่างๆ 
ทั้งการพัฒนาด้าน
การศึกษา การส่งเสริม
สุขภาพอนามัย การพัฒนา
ด้านเศรษฐกิจ การพัฒนา 
ด้านสวสัดิการ การพัฒนา
และส่งเสรมิศิลปะ 
วัฒนธรรมประเพณีและ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ท้องถิ่น 

 
250,000.-บาท 

 
249,900.-บาท 

 
31 พฤษภาคม 
,4-5 ,มิถุนายน 
2567 

 

 

 

 

 



2.ด้านการพัฒนาทรัพยากรบุคคล (Human Resources Development) 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการ งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย ระยะเวลา
ดำเนินการ 

1 ประชุมประจำเดือน 
ผู้บริหาร สมาชิก 
พนักงานส่วนตำบล 
 

ปรึกษาหารือแนวทางการ
ปฏิบัติงานของพนักงาน
ส่วนตำบล 
รายงานผลการดำเนินงาน 
โครงการ/กิจกรรม แตล่ะ
กอง 
 

    
 

ตุลาคม 2567 
– กุมภาพันธ ์
2568 

 

 

3.ข้อมูลผู้เข้ารับการฝึกอบรม/พัฒนาทรัพยากรบุคคล 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม จำนวนผู้เข้ารับฝึกอบรม 
1 ประชุมประจำเดือน ผู้บรหิาร สมาชิก พนักงานส่วนตำบล 

 
53  คน 

 

4.ข้อมูลสถิติอัตรากำลัง จำแนกตามประเภทตำแหน่ง 

ประเภทตำแหน่ง จำนวนบุคลากร 
ผู้บริหารท้องถิ่น 4  คน 

สมาชิกสภา อบต.  6  คน 

ข้าราชการ พนักงานจ้าง  43  คน 

 

5.ปัญหาอุปสรรค 

ไม่มี 
6.ข้อเสนอแนะ 

ส่งเสริม ให้ผู้บริหาร พนักงานส่วนตำบลทราบผลการดำเนินงานของ อปท.  


